PROGRAMA PROPRIO ESPECIFICO (PPE)

BREVE DESCRITIVO

Cartdes

Os valores séo apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funcionérios sdo
elegiveis de acordo com o cargo e area previstos no regulamento.

Cash COMEX (Business Empréstimos PJ)

Os valores séo apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funcionarios séo
elegiveis de acordo com o cargo e area previstos no regulamento.

Cash Management e Solu¢des Eletrbnicas

Os valores sao apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funciondrios sao
elegiveis de acordo com o cargo e &rea previstos no regulamento.

CDC / Leasing

Os valores sdo apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funciondrios sao
elegiveis de acordo com o cargo e area previstos no regulamento.

Consignado - Canal Externo / Canal Interno / Originagéo

Os valores sdo apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funcionarios séo
elegiveis de acordo com o cargo e area previstos no regulamento.

Empresas

Os valores sé@o apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funcionarios séo
elegiveis de acordo com o cargo e area previstos no regulamento.

Governos & Insituicdes - Cash Management

Os valores sé@o apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funcionarios séo
elegiveis de acordo com o cargo e area previstos no regulamento.

Governos & Instituicdes - Assistentes Comerciais

Os valores sé@o apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funcionarios séo
elegiveis de acordo com o cargo e area previstos no regulamento.

Governos & Instituicdes - Gerentes Comerciais

Os valores s&o apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funcionérios sdo
elegiveis de acordo com o cargo e area previstos no regulamento.

Negécios Imobiliarios - Canal Externo

Os valores sé@o apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funcionarios séo
elegiveis de acordo com o cargo e &rea previstos no regulamento.

Negécios Imobiliarios - Canal Externo
Gte Coml Neg Imaob Canais Il

Os valores sé@o apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funciondrios sao
elegiveis de acordo com o cargo e &rea previstos no regulamento.

Negécios Imobiliarios - PF

Os valores sao apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funciondrios sao
elegiveis de acordo com o cargo e &rea previstos no regulamento.

Negocios Imobiliarios - PJ

Os valores sdo apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funcionarios séo
elegiveis de acordo com o cargo e area previstos no regulamento.

Rede, Regionais e Staff de Redes e Regionais

Os valores sé@o apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funcionarios séo
elegiveis de acordo com o cargo e area previstos no regulamento.

Rede de Agéncias / PAB’s / Nucleos Business

Os valores sé@o apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funcionarios séo
elegiveis de acordo com o cargo e area previstos no regulamento.

Riscos - Recuperacéo Carteirizado

Os valores sé@o apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funcionarios séo
elegiveis de acordo com o cargo e area previstos no regulamento.

Riscos - Recuperacéao Regionalizado e Massificado

Os valores sé@o apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funcionarios séo
elegiveis de acordo com o cargo e area previstos no regulamento.

Riscos Varejo PF

Os valores séo apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funcionérios sdo
elegiveis de acordo com o cargo e area previstos no regulamento.

Riscos Varejo PJ

Os valores sé@o apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funcionarios séo
elegiveis de acordo com o cargo e area previstos no regulamento.

Riscos Varejo PJ - Agro, Universidadese Governos

Os valores sé@o apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funciondrios sao
elegiveis de acordo com o cargo e &rea previstos no regulamento.

Salas de Ac¢bes

Os valores sado apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funciondrios sao
elegiveis de acordo com o cargo e area previstos no regulamento.

Santander Financiamentos

Os valores sdo apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funcionarios séo
elegiveis de acordo com o cargo e area previstos no regulamento.




Seguros - Empresa Comercial Seguros PJ

Os valores sé@o apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funcionarios sédo
elegiveis de acordo com o cargo e area previstos no regulamento.

Seguros - Gerentes Negocios Seguros / Capitalizacéo / Previdéncia

Os valores séo apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funcionérios sdo
elegiveis de acordo com o cargo e area previstos no regulamento.

Universidades - Gestao PV Universitario

Os valores séo apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funcionarios séo
elegiveis de acordo com o cargo e area previstos no regulamento.

Universidades - Gestédo e Conquista de Convénios / Gestao de
Universidades Federais e Estaduais

Os valores sao apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funciondrios sao
elegiveis de acordo com o cargo e &rea previstos no regulamento.

Webmotors

Os valores sdo apurados de acordo com resultados individuais e/ou coletivos a
partir de indicadores previamente definidos nos programas. Os funciondrios sao
elegiveis de acordo com o cargo e area previstos no regulamento.




